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Finanz- Kassen- und Beitragsordnung
des USV Jena e.V.

1.Allgemeine Regelungen

Alle Finanzvorgange sind Uber die vom Verein eingerichteten Konten zu regeln. Im Ausnahmefall
bedarf es gesonderter Regelungen.

Der Verein setzt alle Finanzmittel ausschlieBlich fir seine Satzungsziele ein.

Verantwortlich fiir die Finanzen des Vereins sind der Préasident und der Geschaftsfiihrer bzw. in deren
Vertretung der Schatzmeister. Mit der technischen Abwicklung wird ein(e) Finanzsachbearbeiter(in)
beauftragt.

Die Abteilungen entscheiden eigenverantwortlich Uber die satzungsgemaBe Verwendung ihrer
Finanzmittel.

Vertrage, Antrage, Auftrage mit finanzieller Auswirkung, die Uber den aktuellen Finanz- Ist- Bestand
einer Abteilung hinausgehen, missen vom Vorstand bestatigt und vom Présidenten oder dem
Geschéftsfihrer unterschrieben werden.

Der Vereinsvorstand kann Abteilungen mit der Vorbereitung und Abwicklung von Finanzvorgéngen
beauftragen. Auftrage, Vertrage, Vereinbarungen usw. sind als Kopie den Finanzunterlagen
beizufligen und zu archivieren.

2.Einnahmequellen des Vereins

2.1. Mitgliedsbeitrage, Aufnahmegebihren
2.2. Zuschisse, Spenden, Fordermittel
2.3. Sponsorgelder oder Einnahmen aus Geschéaftstatigkeit

3.Mitgliedsbeitrage

3.1. Verfligungsrecht
Die Beitrage stehen den Abteilungen abzliglich der Umlagen in voller Héhe zur Verflgung.

3.2.Anweisungsberechtigung

Anweisungsberechtigt sind die Abteilungsleiter oder die hierfir autorisierten Vertreter
(Finanzverantwortliche, Kassenwarte).Bei Betrdgen ab 10.000 Euro ist dies mit dem Vorstand
abzustimmen. Ab 1000.000 Euro sind die Mitglieder zu informieren.

3.3. Beitragshéhe

Die Beitragshtéhe wird von den jeweiligen Abteilungen unter Beachtung der Vereinsumlage
eigenstandig festgelegt. Der Beitragssatz muss durch Beschluss der Mitgliederversammlung der
betreffenden Abteilung bestétigt wird. Der Beschluss ist dem Vorstand mitzuteilen.

Die Mindestbeitragshdhe betragt 36, - € im Jahr.

3.4. Mitgliedschaft in mehreren Abteilungen
Die jeweiligen Abteilungsleitungen entscheiden selbstandig Uber die zu entrichtende Beitragshéhe und
Aufnahmegebihr.

3.5. Beitragsabrechnung

Mitgliedsbeitrdge werden einmal j&hrlich erhoben und werden zum 31.03. des laufenden Jahres per
Lastschriftverfahren auf das Vereinskonto eingezogen. Abweichende Zahlungsmodalitdten missen mit
dem Geschéftsflihrer abgestimmt werden.

Vom Lastschriftverfahren abweichende Zahlungsmodalitdten haben eine Beitragserhdéhung um 5, - €
zur Folge. Abteilungen kdnnen beschlieBen, die Beitragszahlungen in zwei Raten abbuchen zu lassen.
Letzter Termin fir die zweite Abbuchungsrate ist der 30.9. des laufenden Jahres.

4.Aufnahmegebiihr
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Uber die Héhe der Aufnahmegebiihr der A-Mitglieder entscheiden die Abteilungen. Mindestsétze sind:

1.Kinder bis 14 Jahre 2,50 Euro
2.Jugendliche (15-18 Jahre) 5,00 Euro
3.Erwachsene 10,00 Euro

5.Zuschiisse, Spenden, Férdermittel

ZuschUsse, Spenden und Férdermittel werden von den Abteilungen Uber den Verein beantragt bzw.
gewonnen und sachbezogen den Abteilungen direkt gutgeschrieben.

Mittel, die fir mehrere Abteilungen oder allgemeine Aufgaben des Vereins bereitgestellt werden,
unterstehen dem Vorstand.

6.Sponsorgelder, Geschaftstatigkeit

Alle Sponsorvertrage oder Aktivitaten, die nach Steuerrecht als Geschéftstatigkeit anzusehen sind,
werden vom Prasidenten oder dem Geschaftsfihrer bestétigt und Uber das Vereinskonto abgerechnet.
Der Geschaftsfiihrer kann Abteilungsleiter mit der Wahrnehmung von Rechten und Pflichten in diesem
Zusammenhang beauftragen.

In allen Vertragen und Vereinbarungen muss die Mehrwertsteuer ausgewiesen werden, da der Verein
die Mehrwertsteuer an das Finanzamt abfiihren muss. Aus steuerrechtlichen Griinden kann der
Vorstand die Geschéaftstatigkeit der Abteilungen limitieren.

7. Umlagen

7.1 Umlagen aus Mitgliedsbeitragen
Vereinsumlage pro Mitglied: 10, - Euro/Jahr (inkl. Beitrag an LSB)

7.2.Sportstattenumlage
Diese Umlage kann auf Beschluss der Mitgliederversammlung erhoben werden.

8.Kassenordnung

8.1. Belegfiihrung

Alle Belege sind vom Abteilungsleiter oder einem Bevollmachtigten abzuzeichnen. Es ist auf detaillierte
und genaue Bezeichnung der in Anspruch genommenen Leistung zu achten. Der
Mehrwertsteuervermerk muss ausgewiesen werden.

Belege mit Betragen tiber 250,00 Euro missen zwei Unterschriften aufweisen.

8.2. Kassenbestand

Die Kontrolle des Kassenstandes ist in regelmaBigen Abstanden von den Abteilungsleitern oder deren
autorisierten Vertretern vorzunehmen. Zahlungen dirfen nur auf der Grundlage der, der Abteilung
verfligbaren Finanzmittel erfolgen.

8.3. Ein- und Auszahlungen
Alle Ein- und Auszahlungen laufen (ber die Geschéftsstelle. Ein Vermerk Uber die
Abteilungszuordnung ist immer vorzunehmen.

8.4. Hochstbetrage
Betrage Gber 500,00 Euro sind bargeldlos abzuwickeln.

8.5. Kassenbestand
Der Kassenbestand (Handkasse) darf 1.000,00 Euro nicht Ubersteigen.

8.6. Vorschusse
Gr6Bere Vorschisse missen eine Woche vorher angemeldet werden. Sie werden nach Anmeldung
und Benennung des Verwendungszwecks Uberwiesen.

8.7. Ubungsleitergelder
Die Hohe der Ubungsleitergelder wird von den Abteilungen festgelegt. Dabei muss die jeweilige
Qualifikation des Ubungsleiters beriicksichtigt werden. Fir die Zahlung von Ubungsleitergeldern ist der
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Abschluss eines Vertrages mit dem Vorstand notwendig. Die Abrechnung erfolgt jéhrlich bis zum
31.12.

8.8.Reisekosten

Die Reisekosten regelt die Abteilung nach ihrer Kassenlage. Als Richtwerte zur Abrechnung von
Reisekosten aus Vorstandsmitteln gelten die jeweiligen Vorgaben des LSB.

9. Geltungsbereich

Diese Ordnung gilt nur fir nattrliche Personen.



